
Мы, конечно,
не можем обещать,
что правовая система 
КонсультантПлюс
сделает вас 
бессмертными
или невидимыми
в глазах Закона,

но мы уверены,
что КонсультантПлюс
поможет вам
и вашей команде
справляться
с проблемами,
и гарантируем,
что система 

КонсультантПлюс
сделает вашу работу
намного проще 
и интереснее,
а бизнес эффективнее
и устойчивее



Многие руководители соглашаются, 
что можно увеличить доход
как минимум на 30%, если снизить 
потери компании.

А именно: потери из-за ошибок
в планировании,
из-за слабого контроля над рисками, 
из-за просчетов кадровой службы, 
недостаточной проработки 
договоров,
потери из-за хозяйственных споров, 
переплат по налогам,
доначислений и штрафов,
расходов на малоэффективные 
семинары повышения 
квалификации.

КонсультантПлюс помогает
быстро принимать
правильные решения,
а это напрямую влияет
на финансовые показатели компании



ПРИМЕНЕНИЕ ПОЗВОЛЯЕТ
организации и руководителю

ПОЛЬЗА
В результате руководитель и  
организация получают:

ВЫГОДА
Увеличение доходов 
за счёт:

✓быстро разбираться в сложных 
вопросах  правового обеспечения 
организации.

✓творческий подход специалистов к 
решению задач

✓уверенность специалистов в 
результатах работы

✓удовлетворение специалистов
от своего труда

✓снижение риска выгорания 
специалистов 

✓скорости решения задач с помощью 
уникальных фирменных инструментов

✓решения правовых задач
наиболее выгодным
для организации способом

✓сокращения числа обращений
к внешним консультантам
и их платным услугам

✓снижения потерь из-за хозяйственных 
споров, переплат по налогам, 
доначислений и штрафов

✓освободить специалистов от 
рутинной работы по поиску, 
мониторингу, систематизации и 
хранению информации 

✓ эффективно использовать рабочее 
время специалистов

http://e-cons.ru/pravovoe-obespechenie-organizatsii/


ПРИМЕНЕНИЕ ПОЗВОЛЯЕТ 
организации
и руководителю:

ПОЛЬЗА
в результате руководитель
и  организация получают:

ВЫГОДА
увеличение доходов за счет:

✓принимать решения на основе 
своевременных и достоверных 
данных

✓быть в курсе, что и когда
должны сделать сотрудники

✓вовремя получать информацию 
о задачах, которые необходимо 
решить руководителю лично

✓контроль над риском
пропустить важную правовую 
информацию

✓информированных, а значит, 
эффективных сотрудников

✓экономии на зарплату штата 
специалистов, необходимых 
для мониторинга 
законодательства

✓своевременного 
реагирования
на изменения
в законодательстве



ПРИМЕНЕНИЕ ПОЗВОЛЯЕТ
организации и руководителю

ПОЛЬЗА
в результате
руководитель и  организация получают:

ВЫГОДА
увеличение доходов 
за счёт:

✓сократить время на согласование 
условий договоров

✓проверить договор, предложенный 
контрагентом

✓создавать свои шаблоны договоров

✓договоры с контрагентами, 
соответствующие законодательству, 
учитывающие интересы 
заказчика/исполнителя

✓репутацию надёжного партнёра.
Хорошая репутация
стимулирует покупателей обращаться к 
компании снова и снова,
что является неотъемлемым
условием успешного развития

✓ возможности предотвратить 
негативные действия контрагента, 
например, нарушение условий 
договора, отказ от исполнения 

или

✓ возможности вернуть деньги: 
неустойку, компенсацию и проч.



ПРИМЕНЕНИЕ ПОЗВОЛЯЕТ
организации и руководителю

ПОЛЬЗА
в результате
руководитель и  организация получают:

ВЫГОДА
увеличение доходов 
за счёт:

✓ повысить квалификацию 
специалистов по кадровым 
вопросам в кратчайшие сроки,
и они смогут решать
важные кадровые задачи

✓ если в компании нет кадровика или 
юриста, их работу (пусть не 
полностью, частично) могут 
выполнить сотрудники, не 
имеющие профильной подготовки

✓лояльность специалистов к компании

✓привлекательность компании для 
высококвалифицированных кадров

✓ сокращения текучести кадров

✓ уменьшения выплат по искам
уволенных сотрудников  



ПРИМЕНЕНИЕ ПОЗВОЛЯЕТ
организации и руководителю

ПОЛЬЗА
в результате
руководитель и  организация 
получают:

ВЫГОДА
увеличение доходов 

за счёт:

✓быстро повысить квалификацию 
специалистов, дать им 
актуальные профессиональные 
знания: бухгалтерам, 
финансистам, юристам, 
кадровикам, специалистам по 
закупкам и др. 

✓эффективных специалистов, а, 
значит, повышение 
эффективности организации 

✓решения правовых задач 
наиболее выгодным для 
организации способом

✓экономии средств на обучение 
сотрудников и новых 
специалистов без дорогостоящих 
курсов.



7 (8152) 274070
8 (800) 250-7890 os@e-cons.ru 

http://e-cons.ru

Компания
«Экономик Консультант»
организует
в вашем офисе
бесплатный практикум
или вебинар.

http://e-cons.ru

Узнать больше
на сайте:

7 (8152) 274070
8 (800) 250-7890

os@e-cons.ru

Отправить
заявку на 
семинар:

Эксперт компании
проведёт экспресс-обучение,
покажет фирменные инструменты,
предоставит доступ
к Системе на несколько дней
для тестирования 

http://e-cons.ru/
http://e-cons.ru/

